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Annexe a la convention VILLE DE GRIGNY et ASSOCIATION ALTERNAT

DESCRIPTION DES CHAMPS D'ACTION PORTES PAR L'ASSOCIATION ALTERNAT

L’Association ALTERNAT est une association Loi 1901 4 but non-lucratif (tout bénéfice est investi
dans le projet associatif et non distribué comme dividendes pécuniaires aux membres).

Elle s’inscrit délibérément :

- dans le champ de I’économie sociale et solidaire, et plus précisément dans le champ de
I’économie solidaire (une économie qui se pense et s’organise a I’échelle humaine, dans le
partage équitable du travail intellectuel et manuel, des richesses, des revenus, et dans la
sauvegarde et la promotion du bien commun sous toutes ses formes de capital culturel,
environnemental, social, public, etc.).

- dans une démarche éducative relevant de I’éducation populaire dont I’adage est « libérer
par le savoir » (éducation active, éducation pour tous, éducation permanente, promotion
sociale pour tous, citoyenneté active, émancipation sociale, etc.).

- dans les mouvances de I’éducation a la paix, (par opposition & une éducation fondée sur
différentes formes de violences physiques ou morales), les stratégies de paix (par opposition
aux stratégies de guerre et aux profits pouvant étre générés par les guerres), la non-violence
(dans une réflexion systématique sur toute alternative possible ou non a des situations de
violence inter-personnelle, sociale, économique, structurelle, etc.), la gestion civile des
conflits (mettant I’accent sur I’importance des initiatives propres aux civils dans les processus
de provocation ou de résolution de conflit), les médiations (familiales, scolaires, pénales,

etc.), etc.

Pour toutes ces raisons, elle s’intéresse particuliérement au développement du service civique
comme outil centralisateur d’éducation a la paix (citoyenneté de tous, par tous et pour tous, service
national, volontariat civil, accessibilité a tous, institution républicaine, etc.) et cherche 4 promouvoir
des formations de base a la gestion des conflits ouvertes & tous sur ces questions (un équivalent de la
formation de base aux premiers secours, transposé au domaine de la gestion des conflits).

Du point de vue opérationnel, I’Association ALTERNAT est actuellement gestionnaire de deux
péniches :

- ALTERNAT, salle polyvalente Etablissement Recevant du Public (ERP) de type L, capacité
120 personnes (uniquement & quai, réduit a 12 personnes en navigation), équipée d’une scéne
et d’une sonorisation ; la péniche Alternat est la propriété de la Société Civile Alternat, fondée
par 6 personnes en 1992, élargie & 40 personnes et associations par la suite, puis mise en
sommeil en 2003 (dissolution envisagée ou transformation en Société Civile d’Intérét
Collectif — SCIC permettant de créer des colléges variés — collectivités, associations,
entreprises, bénévoles, salariés, etc.) ;

- BALI, bateau a passagers d’une capacité de 105 personnes, équipée d’une capacité
d’hébergement pour 22 personnes ; la péniche BALI est la propriété de I’ Association Alternat

(acquisition faite en février 2008).

Les deux bateaux peuvent fonctionner séparément (I’un sans ’autre), ou simultanément (alignés ou a
couple), en escale sur des territoires variés (mais sur des quais présentant les normes de sécurité
nécessaires au bon amarrage et accessibilité aux véhicules de secours, et, si possible, raccordés aux
réseaux €lectriques - afin de limiter I’usage de groupes électrogénes polluants - et dotés d’un point
d’alimentation en eau potable), selon les partenariats locaux et I’investissement des collectivités
(communes, agglomérations, départements, région, etc.).
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La qualité des événements accueillis est recherchée et exigée de fagon partagée par I’Association
ALTERNAT dans une démarche de responsabilité sociale et environnementale la plus avancée
possible :

- conception et mise en ceuvre de I’événement envisagé avec les participants concernés
(consultation initiale, écoute des propositions-suggestions, étude collective de celles-ci, efforts
pour donner suite a toute proposition, partage des tiches tout du long de la mise en ceuvre,
identification de responsabilités et fonctions pour chacun, polyvalence des contributions
personnelles permettant de relier compétences manuelles et compétences intellectuelles, etc.)

- valorisation du bénévolat,

- valorisation du volontariat (y compris du service civique, le cas échéant) ;

- valorisation de I’engagement professionnel dans le secteur de ’animation socioculturelle
(quelque soit le métier initial des animateurs mobilisés), notamment par une orientation des
modes d’organisation vers la mise en ceuvre de projets de « recherche-action collective » ;

- conception « haute qualité environnementale » des séjours a bord (vers un idéal de « zéro
déchet », et a défaut, choix & moindre impact environnemental, tri sélectif, sensibilisation des
participants, etc.) ;

- véritables démarche d’évaluation permettant a chacun de s’exprimer et de donner son point de
vue sur ce qui lui est apparu respectivement comme positif, négatif et comme amélioration a
mettre en ceuvre (propositions) ;

- intégration des connaissances et savoirs-faire techniques et scientifiques (€lectricite,
mécanique, observation des éléments naturels, etc.) dans les éléments de programme
pédagogique proposés (éléments de connaissance et intervenants, structures de formation
professionnelle ou universitaire partenaires potentiels).

L’Association ALTERNAT travaille a la réalisation d’'un LIVRET D’ACCUEIL PEDAGOGIQUE 2a
destination des organisateurs et ayant vocation a soutenir de fagon trés concréete par des suggestions
opérationnelles cette démarche de qualité sociale et environnementale.




